o) Lebenshilfe

Delmenhorst und Landkreis Oldenburg

Leitbild Bildung und Beratung

Unsere Werte

Die Lebenshilfe setzt sich fur Inklusion und die Teilhabe von Menschen mit Behinderung an
allen gesellschaftlichen Aktivitaten ein.

Wir sind der Meinung, dass jeder Mensch lernféahig und bildbar ist. Auf dieser Grundlage
entwickeln wir unsere Fortbildungen fir paAdagogische Fachkréfte, fir Menschen mit und
ohne Behinderung und ihre Angehdérigen.

Wir reden in einfacher Sprache und suchen nach immer besseren Wegen der gegenseitigen
Verstandigung. Unsere Mitarbeiter sind gut geschult und bilden sich standig fort. Wir sind
verlasslich und reden in fachlichen und politischen Gremien und Ausschissen mit.

Wir wollen hiermit uneingeschrénkte Teilhabe fir alle unsere Kunden und Betreuten
ermoglichen.

Unser Profil und unser Auftrag

Im Bereich ,Bildung und Beratung® flihrt die Lebenshilfe intern und extern Fortbildungen,
Weiterbildungen und Fachtagungen durch, um padagogisch arbeitende Einrichtungen, ihre
Mitarbeiter/innen, Leitungen und Tréger bedarfsorientiert zu schulen und weiter zu bilden.

Zudem entwickeln wir Bildungsangebote, um Ausbildungsdefizite auszugleichen oder
wissenschaftliche Erkenntnisse und padagogische Weiterentwicklungen an eine grof3e Zahl
von Fachkraften heranzutragen.

Besondere Themen werden in Form von Arbeitsgemeinschaften oder Fachtagungen
angeboten, an denen Fachkrafte teilnehmen kénnen.

Unsere Ziele

Ziel der Bildungsmafinahmen ist es, den Fachkraften die erforderlichen Ergdnzungen ihrer
Qualifikationen und konkreten Handlungsoptionen zu verschaffen. Die Frage der Haltung
zum jeweiligen Arbeitsfeld ist dabei von entscheidender Bedeutung.

Wir setzen dies um in Form von fachubergreifenden sowie fachbezogenen Fort- und
Weiterbildungen, die auf aktuelle und langfristige Bedarfe ausgerichtet sind.

Wir gestalten theoretische Inhalte praxisnah und verstandlich, so dass ein umgehender
Praxistransfer fur die Teilnehmenden moglich ist. Dies steigert die Motivation zum Lernen.
Wir fordern den fachlichen Austausch zwischen Mitarbeitern/innen verschiedener
Einrichtungen.

Wir entwickeln neue Konzepte der Zusammenarbeit und stehen unseren Teilnehmenden
auch beratend zur Verfigung. Der Bereich Bildung und Beratung entwickelt sich
kontinuierlich und zielorientiert weiter.
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Unsere Teilnehmenden

sind Personen aus unseren eigenen Einrichtungen der Behindertenhilfe und
Kindertagesstatten, sowie aus ahnlichen Berufsfeldern externer Einrichtungen in der Stadt
Delmenhorst, im Landkreis Oldenburg, im Landkreis Wesermarsch und in den Landkreisen
Ammerland, Diepholz und Vechta. Niedersachsenweit engagieren wir uns fur Inklusion und
die Teilhabe von Menschen mit Behinderung an allen 6ffentlichen Aktivitaten.

Unsere Dozenten

Wir verfiigen Uber ein Team von internen oder externen Lehrenden unterschiedlicher
Profession. Ein hohes Mal3 an Expertenwissen und langjahrige Erfahrungen in der
Erwachsenenbildung und dem jeweiligen Praxisfeld sind Grundvoraussetzung fur die
Einstellung oder Beauftragung. Fur Langzeitfortbildungen ist eine Lehrgangsleitung fir
Organisation und Inhalt verantwortlich.

Unsere Raumlichkeiten, unsere Mdglichkeiten

Unsere Raumlichkeiten sind barrierefrei und bedarfsgerecht ausgestattet.

Wir haben die Mdglichkeit, uns schnell und unkompliziert auf aktuell auftretende Bedarfe
einzustellen.

Wir sind vernetzt mit verschiedenen Einrichtungen der Erwachsenenbildung in unserem
Tatigkeitsbereich.

Schwerpunkte
e Kleinstkindpadagogik
e Kindertagesstattenarbeit
¢ Inklusive Bildung und Erziehung

e Angebote fur FUhrungskrafte in Kindertagesstatten
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